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Die Mundliche Prifung

Mundliche Abschlussprafung (ca.30 min.), am 17.&18.06.20250nline via Zoom.

Zu dem Termin wird es keine weiteren Pflicht-Veranstaltungen fur das IkK. Zertifikat geben.

Die Prifungen finden online (Zoom) statt und gehen ca. 30 Minuten pro Person (entspannte
Einzelgesprache). Das Prifungsteam besteht zur Transparenz etc. aus zwei Personen (Prifer:in und
Protokollant:in). Fur die Prifung sollen zwei Pojekt-Themen (freie Wahl und nach Interesse) mit Thesen
vorbereitet werden.

Bitte die erforderlichen Unterlagen fir die Prifung ( 2* Thesenpapiere + 2* Projekte, Lerntagebuch) mit
Namen versehen an majastoermer@gmail.com bis spatestens 3 Werktage vor Prifungstermin.

lhr kénnt vor Beginn der Prifung angeben, ob ihr eine Note bendtigt (so oder so gibt es auch ein
Zertifikat ohne Note und evtl. eins mit)

Die Vergabe der Prufungstermine wird zeitnah hier mitgeteilt und mit Euch abgestimmt.
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Fragen (zusammengefasst)

« ,Denke ich mir dann einfach selbst eine Frage aus die irgendwie mit meinem / einem anderen
Fallbeispiel zu tun hat? Das wirde mich insofern Uberraschen, dass ich mir die Antwort ja dann auch
schon komplett zurechtlegen kénnte” = ja, eigene Projektwahl soll Sicherheit geben

« Was genau muss eingereicht werden, um zur mundlichen Prifung zugelassen zu werden? = zwei
Projekte und ihr jeweiliges Thesenpapier (bitte 1 PDF)

 Bis wann sollen wir diese Fragen/Projektarbeiten vorab einreichen sollen - Lerntagebuch, Projekte
und Thesenpapiere bis 3 Werktage vor der Prtfung einreichen

« Was genau sind Projekte?

- Projekte sind praxisnahe Anwendungen, z.B. die Anwendungsaufgaben, d.h. ihr kénnt auch zwei
eurer Anwendungsaufgaben prasentieren.

« Was macht eine sehr gute Prifung aus?

= VerknUpfung von Theorie und Praxis, Expertise im Themengebiet
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Beispiel

(Dies ist ein Beispiel fiir
Thesen
zu einem Projekt.

Achtung: Es sind
insgesamt 2 Projekte + 2
Thesenpapiere (also
mind. 4 Seiten)

nach diesem Muster
aufzubereiten!)
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Thesenpapier |

Projekt |

Thesenpapier |
Name:
E-Mail:
Hochschulzertifikat: ,,Interkulturelle Kompetenz“

Thema: Zwischen Fremdheit und Vertrautheit: Unbestimmtheit als Herausforderung annehmen

Projekt: Plakatgestaltung fur die Kampagne gegen ,Integrationsskeptiker” in Thiiringen

These 1: Je hiufiger Stereotypen wiederholt werden, desto bestindiger werden sie.

These 2: Das ,,Fremde” ist immer konstruiert. Um Beziehungen unterschiedlicher Akteursfelder zu
starken und konstruktiv mit dem , Anderen” umzugehen, muss man sich auf das Verbindende statt
das Trennende konzentrieren.

These 3: Um gegen Stereotypenverwendung und Ressentiment-Verhalten vorzugehen, missen
Sachkenntnisse iber und Kontakte zu den entsprechenden Akteuren verbessert werden.

These 4: Kontakt verringert Angst gegeniiber einer ,fremden Gruppe”, erhéht die Empathie mit
dieser Gruppe und baut Vorurteile liber diese Gruppe ab.

Literatur:

https://statistik.thueringen.de,

https://wom.uni-jena.de/ueber-uns/beratung-und-service-fuer-ihren-betrieb/kostenfreie-materialien-fuer-sie-
und-ihre-organisation-66

https://de.statista.com

https://fwww.komrex.uni-jena.de/komrexmedia/literatur/thueringen-monitor-2018-mit-anhang. pdf

Helen Landmanna, Anna Lisa Aydinb, Rolf van Dickb, Ulrich Klocke: ,Die Kontakthypothese: Wie Kontakt
Vorurteile reduzieren und die Integration Geflichteter fordern kann®, 2017.

zieren und die Integration Gefluchteter fordern kann)

Bolten, J. (2019): ,Stereotypenverwendung in der Werbung und das Konzept der Multiple Identities —ein

Widerspruch?” In:

N. Janich (Hg.): Stergatype in Marketing und Werbung, W\Eshaden Springer VS, 5. 29-46 (http://iwk-jena.uni-
X 1e 20159/0. . pdf’

Allport, Gordon W.: Die Natur des Vorurteils, Kln 1971 (Original 1954)

Rieger, Manfred (2013): ,Empathische Wahrnehmung des kulturell Fremden®,
In: Interculture Journal Bd. 12, Nr. 21 (blob:https://www.interculture-journal.com/44d0e7a7-ee48-4baa-b917-
919714cad124)

E+UHLT 8

-W)Omﬁsﬂ St Gber '}Wd@j,
Det Auslanderanterl st bald
sk S0/

GELUSST

[n —I_h&m‘%m |€b@') d@/,/w-/

5,8 A mit aner auslandischen
Sfamswgehé/ Jk‘ t



Tipps fur die Prufung

« 2 Projekte/z.B. Anwendungsaufgaben wahlen und zusatzlich mit je einem Thesenpapier (3-4
theoretische Thesen) aufbereiten

» Theorie und Praxis verknipfen

» Geeignete Literatur verwenden und angeben (Zitierstil ist euch Gberlassen, bitte auf Einheitlichkeit
achten)

« Auf Transferfragen (im Themengebiet) vorbereiten

» Projekte und Thesenpapiere durfen zur Prifung mitgebracht werden
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P rUf u n St e rm i n e ik. Kompetenz Zertifikat miindliche Priifung 2025
8 17.818.06.2025
Bitte gebt eure 1. und 2. Prioritat (Namen entsprechend eintragen) fur den Prafungstermin & z
an und ggf. tragt euch bei unerwiinschten Terminen ein. Ich versuche mindestens eine
Prioritat zu vergeben bzw. unerwinschte Termine natlrlich zu vermeiden.

Bltte b|S 22 04 25 elntragen Prufungsdatum | Prafungszeit | 1. Prioritat 2. Prioritat Unerwinsch | Vergabe
‘ ‘ : (Name (Name ter Termin (bitte nicht
(MEZ) eintragen, eintragen, (Name ausfillen)
wenn zutrifft) | wenn zutrifit) | eintragen,
wenn zutrifft)

17.06.2025

1 9:00-9:30
Uhr

2 9:45-10:15
Uhr

https.//docs.google.com/document/d/109Al6fapiCNiCnjd5rKZXJ2thkZBehgZW9XQgK7NnxE/edit?usp=s
haring
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https://docs.google.com/document/d/1o9Al6fapiCNiCnjd5rKZXJ2thkZBehqZW9XQgK7NnxE/edit?usp=sharing
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