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Interkulturalitat und interkulturelle Kommunikation
Einfiihrende Bemerkungen.

Interculturalité et communication interculturelle
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Pain = Brot ?
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Fruhstuck / petit dejeuner
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Klassische Kulturvergleichsstudien: Edward T. Hall
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Compétences interculturelles

Compétences
cognitives

Compétences

conatives
(action, dimension
portementale)

ompétences
affectives

Erll, Gymnich 2010, 11ff.
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Lernspirale Interkulturelle Kompetenz

Handlungs- :
kompeteng

Haltungen un
Einstellungen

Interne Wirkung:

Reflexionskompetenz

Externe Wirkung:

Konstruktive
Interaktion

Quelle: Bertelsmannstiftung / Deardorff
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Culture, multicollectivity and relationality

- Orchestra,
English-, sports club,
French-, volunteering...
Spanish-
speaker, ...

Woman,

mother,

daughter... .

Gamer, vegan,
student, ..
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Au-dela des Area Studies? Dimensions des études interculturelles

Transnationale Dimension

La diaspora tunisienne
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Au-dela des Area Studies? Dimensions des études interculturelles

* Transnationale Dimension
* Transkulturelle Dimension
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Au-dela des Area Studies? Dimensions des études interculturelles

» transnationale Dimension
» transkulturelle Dimension
 intrakulturelle Dimension
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Au-dela des Area Studies? Dimensions des études interculturelles

 transnationale Dimensior
 transkulturelle Dimensior
* intrakulturelle Dimension
* mediale Dimension
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Au-dela des Area Studies? Dimensions des études interculturelles

 transnationale Dimension
 transkulturelle Dimension
* intrakulturelle Dimension
* mediale Dimension

* institutionell-organisationale Dimension
* kommunikative Dimension

terkulturelle Kompetenz
im Umgang mit arabischen
Geschaftspartnern

L'interculturel vise les cultures en interaction et les multiples contacts,
transfers, croisements...
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Global Competence...

... "the ability to deal with global and
intercultural issues, to understand and
appreciate different perspectives and
points of view, to interact successfully
and respectfully with others and to
work for collective well-being and
sustainable development (OECD,
2019; 2020)

Weis et al. 2020, 4 (my translation)

Domains
of Global

Competence
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[ INTERCULTURAL COMMUNICATIVE COMPETENCE |

Byram‘s model of ,,intercultural Tinguistic

competence

sociolinguistic discourse
4P| ompetence g competence

communicative competence“
(199

,native speaker* =» ,intercultura
speaker”

competence

I

* education for intercultural citizenship
in the foreign language classroom
(Byram 2008, 2010; Byram et al. 2017)
=> linking language learning with the
community (locally, nationally,
globally...)j
dimensions

savoirs

savoir
apprendre/faire

g savoir comprendre e savoir s’engager
+ Critica
» Civic savoir étre
| LOCATIONS OF LEARNING | 1
FRIEDRICH-SCHILLER-
UNIVERSITAT fieldwork independent
JENA Interkulturelle Wirtschaftskommunikation (t) and | learning |
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Kulturkonflikt als ,,Regelfall“?

Darstellung kultureller Unterschiedlichkeit in Fachzeitschriften
(Journal of International Business Studies, 1990-2014)

Empirische Empirische
Effekte kultureller ~ Theoretische Artikel mit Artikel mit

Unterschiedlichkeit ~ Artikel theoretischen ~ empirischen
Annahmen Ergebnissen

negativ @ 759

neutral / ausgewogen 27 % 20%

positiv 5% 5% 7%

Tab.1:  Ergebnisse der Inhaltsanalyse fiir theoretische und empirische Artikel in JIBS
(Stahl / Tung 2015:396, Ubersetzung der Autoren) Vgl. Barmeyer / Davoine, 2016
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Interkulturelles Lernen ist kein Selbstlaufer!
L'apprentissage interculturel ne va pas de soi!

Reflexion

savoirs

| Interkulturelle

Interkulturelies Lernen
Kompetenz

Interkulturelle
Begegnung

rencontre

Eigene Darstellung in Anlehnung an: Grosch / Leenen 1998, 29.
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Kooperatives interkulturelles Lernen
TUN
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Expectations z 5 5 Expectations
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Vielen Dank
fur Thre Aufmerksamkeit!
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